
олодёжь раскусила 
оборонку 

Ещё бы! За один год, 
2007-й, приняли 65 человек. 
А началось это прибавление 
в "семействе" уже года три 
назад. Конечно, результат 
заметен. В советское время 
принимали,   естественно. 

вдвое больше. Но ведь потом 
наступили времена, когда 
десяток заявлений в отделе 
кадров считался праздником. 
В нынешнем, 2008-м, только 
на практике на предприятии 
побывали 110 человек. Это 
студенты и учащиеся 
Коломенского политехниче-
ского колледжа, 6-го и 30-го 
профучилищ, КИ МГОУ, 
педагогического института, 
Липецкого и Рязанского го-
сударственных технических 
университетов, БГТУ "Воен-
мех", МГТУ им. Н.Э.Бау-
мана. Работали в цехах и 
отделах; инженерами, техни-
ками, технологами, станоч-
никами. Постигали науку на 
практике, заодно денежку 
зарабатывали Есть все пред- 

посылки к тому, что боль-
шинство из них вернётся на 
предприятие уже дипломи-
рованными специалистами. 

- Мы готовы взять на 
практику с последующим 
трудоустройством студентов 

любых технических вузов. -
говорит заместитель началь-
ника предприятия по управ-
лению персоналом В.Б.Рю-
тин. 
В этом году сразу же после 
защиты дипломов сотрудни-
ками КБМ стали двадцать 
молодых инженеров, выпу-
скников разных вузов. Все 
они - прошлогодние практи-
канты. Значит, предприятие 
понравилось. Причём трудо-
устраиваются не только уро-
женцы наших мест. Приеха-
лн четверо иногородних, 
окончивших прославленный 
питерский "Военмех". Раз-
рекламировали им однокурс-
ники-коломенцы наш чудо-
град. 

- Приём только начался, - 

по опыту- знает В.Б.Рютин. 
Сейчас ребята передохнут 
после учебы, и в августе-
сентябре будет вторая волна. 
Хотя в этом году нас ждут 
осложнения. С предприятий 
оборонного комплекса снята 
бронь. Выпускников вузов, в 
которых не было военной 
кафедры, сразу же заберут в 
армию. 
Знаменательно, что после 

длительного перерыва стали 
приходить ребята из Туль-
ского госуниверситета -
крепкого вуза, откуда посту-
пают прекрасные специали-
сты. В старшем поколении 
немало "туляков", многие 
занимают руководящие 
должности. Традиция возро-
ждается. 
Подготовка будущих ша-

выриных и непобедимых, 
создание кадрового задела -
дело не одного дня и даже не 
одного года. КБМ начинает 
его со школьной скамьи. 
Поступило подтверждение, 
что по целевому набору се-
меро выпускников военно-
инженерного класса гимна-
зии №2 "Квантор" приняты 
в питерский "Военмех" на 
специальность "Ракетострое-
ние и ракетные двигатели". 
При поступлении в вузы 
второй столицы существует 
ещё и неофициальный кон-
курс на место в общежитии. 
Но наших ребят он не кос-
нётся. КБМ создало ребятам 
комфортные условия, чтобы 
ни на что не отвлекались и 
все силы отдавали учёбе. 
Для них отремонтированы 
комнаты, они будут жить по 
двое, а не по 3-4 человека, 
как другие студенты. 
Ешё 11 недавних 

школьников по целевому 
приёму поступили в 
Рязанский университет. 
Через пять лет ждём их 
домой. 

В.УШАКОВА 

 

 

«КБМ словно вернулось в советские годы, -
поделился  недавно  один  из  ведущих  сотруд-
ников предприятия. - Стало много молодёжи.» 

Будущие инженеры знакомятся со стендом климатиче-
ских испытаний. 
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